Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-05-31

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "KU PRZYSZtOSCI" W PARTYNI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat MIELECKI

kontaktowe

Gmina RADOMYSL WIELKI Ulica Nr domu 71A Nr lokalu

Miejscowos¢ PARTYNIA Kod pocztowy 39-310 Poczta RADOMYSL WIELKI Nr telefonu 14-681-09-53

Nr faksu 14-681-09-53 E-mail Strona www kuprzyszlosci.eu
stowarzyszenie@kuprzyszlosci.eu

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-11-29

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2011-11-29
publicznego
5. Numer REGON 18040585200000 6. Numer KRS 0000324964
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maria Napieracz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Renata Dubiel Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Bogustaw Napieracz Zastepca Prezesa TAK
Jolanta Bik Sekretarz TAK
Magdalena Madziel Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Jadwiga Watega Komisja Rewizyjna TAK
(Nal?z'y v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc!'i Agnieszka Lazur Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Joanna Bury Komisja Rewizyjna NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnos$é pozytku publicznego
na rzecz ogdtu spotecznosci, Srodowiska lokalnego w szczegdlnosci na
rzecz osob w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej w
stosunku do spoteczenstwa.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje zadania w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3. dziatalnosci charytatywnej;

4. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej;

5. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

6. ochrony i promocji zdrowia;

7. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8. promog;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10. dziatalnosci na rzecz oséb w podesztym wieku i chorych;

11. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

12. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

13. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
14. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania, w tym
dziatalnos¢ ztobkow;

15. wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19. turystyki i krajoznawstwa;

20. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21. obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

22. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

23. ratownictwa i ochrony ludnosci;

24. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

25. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

26. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

27. promocji i organizacji wolontariatu;

28. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

29. dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

30. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

31. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

32. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33. dziatalnosci na rzecz pomocy prawnej mieszkanncom, w tym m.in. praw
i obowigzkéw obywateli, dziatalnosci krajowych i miedzynarodowych
organdw ochrony prawnej, mediacji oraz sposobéw pozasgdowego
rozwigzywania sporow;

34. dziatalnosci na rzecz edukacji prawnej zmierzajacej do podnoszenia
Swiadomosci prawnej obywateli.

Dziatalnos¢ nie moze by¢ prowadzona wytacznie na rzecz cztonkéw
stowarzyszenia.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Dziatalno$¢ edukacyjna, wychowaweczg i profilaktyczng, a w tym:
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

- dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych,

- organizowanie i prowadzenie rdznych form pracy profilaktycznej z
dzie¢mi i mtodziezg, a w tym z niepetnosprawnymi,

- tworzenie programoéw psychoedukacyjnych oraz organizowanie form
doskonalenia w zakresie praktycznych umiejetnosci dla osdb pracujacych z
dzie¢mi i mtodziezg,

- warsztaty psychologiczne, zajecia integracyjne, obozy profilaktyczne i
terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy, szczegdlnie zagrozonej
uzaleznieniami oraz z rodzin o niskim statusie materialnym, w tym dla
niepetnosprawnych.

2. Opracowywanie i przeprowadzanie innowacyjnych programoéw,
przedsiewzieé¢, w formie:

- szkolen, treningdw, grup terapeutycznych, warsztatéw psychologicznych,
zajed integracyjnych, obozéw profilaktycznych, szkot letnich itp.

- pomocy psychologicznej, zawodowej, promocyjno - edukacyjnej,

- rozpowszechniania wydawnictw i tworzenie wtasnych publikacji,

- tworzenie wiasnych inicjatyw i promogji inicjatywy innych osdb,

- e - learningu i promoc;ji spoteczenstwa informacyjnego

- organizowanie konferencji, spotkan, wyktadow, imprez, seminariow
naukowych i odczytéw,

- powotywanie Klubéw, Swietlic, Ognisk, Przedszkoli zajmujacych sie
realizacjq dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

- prowadzenie agencji posrednictwa pracy, agencji doradztwa
personalnego zawodowego i instytucji szkoleniowej

- tworzenie sieci wymiany informacji i wspierania sie organizacji
pozarzgdowych, zajmujgcych sie edukacjg obywatelska,

- nawigzywanie wspotpracy z organami wtadzy panstwowej i
samorzadowej, instytucjami panstwowymi, stuzbg zdrowia, organizacjami
pozarzgdowymi, organizacjami dobroczynnymi oraz innymi osobami
prawnymi i fizycznymi, ktére podejmuja dziatania wspierajace dziatalnos¢
statutowa Stowarzyszenia,

- podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do realizacji celow
Stowarzyszenia.

3. Organizowanie placéwek profilaktycznych typu: kluby twoércze dla
mtodziezy, Swietlice socjoterapeutyczne i Srodowiskowe, kluby
edukacyjne, itp.

4. Pomoc spoteczng i prace srodowiskowa, a w tym:

- Podejmowanie réznorodnych inicjatyw w lokalnym srodowisku
spotecznym na rzecz dzieci i mtodziezy oraz dorostych,

- Tworzenie bazy— zaplecza na rzecz zagospodarowywania czasu wolnego
dzieci i mtodziezy, a takze senioréw,

- Wspieranie grup nieformalnych na rzecz realizacji zainteresowan dzieci i
mtodziezy,

5. Propagowanie idei tolerancji i demokracji oraz przeciwdziatanie
wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia spotecznego poprzez
prowadzenie szkolen, konferencji, spotkan, wymiane mtodziezy z réznych
krajéw, wydawnictwa, itp.

6. Wspotprace z instytucjami samorzgdowymi, zwigzkowymi, spotecznymi
oraz podmiotami gospodarczymi w celu realizacji zadan statutowych.

7. Dziatalnos¢ w zakresie przeptywu informacji i poradnictwa
obywatelskiego.

8. Podnoszenie kultury i Swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa.

9. Dziatalnos¢ na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich, w
tym wspieranie turystyki wiejskiej i agroturystyki.

10. Dziatalnos$¢ informacyjno — konsultacyjna:

- Organizowanie spotkan, wyktadéw, sesji naukowych, konsultacja i
doradztwo,

- Publikowanie opracowan i materiatow specjalistycznych.

11. Organizowanie akcji, imprez, zawoddw popularyzujgcych rozwoj
kultury fizycznej i sportu.

12. Podejmowanie akcji majacych na celu promocje zdrowego stylu zycia
oraz promocje zdrowia.
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13. Szeroko rozumiang dziatalnos$¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradyc;ji, obyczajow i dobr
kultury.

14. Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji.

15. Wspieranie i realizowanie prac i projektow badawczo- naukowych
zgodnych z celami Stowarzyszenia.

16. Prowadzenie akcji humanitarnych, udzielanie pomocy osobom
pokrzywdzonym.

17. Prowadzenie akcji i dziatan na rzecz praw zwierzat i ochrony
srodowiska.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola, Ku Przysztosci” w Partyni z Oddziatami Zamiejscowymi w Dulczy Wielkiej, Rudzie i
Zgorsku.

tacznie do szesciu oddziatéw przedszkolnych wg stanu na koniec roku szkolnego 2021/2022 (czerwiec 2022 r.) uczeszczato 164
dzieci, w roku szkolnym 2022/2023, czyli od wrze$nia 2022 roku edukacje przedszkolng rozpoczeto 132 dzieci, a na koniec
grudnia 2022 r. byto 137 dzieci.

W chwili obecnej (maj 2023 r.) mamy facznie 149 dzieci.

Stowarzyszenie w 2022 roku zatrudniato 22 pracownikdw na umowy o prace ($Srednia z wszystkich miesiecy 2022 r.),5
pracownikdow na umowy zlecenia (Srednia z wszystkich miesiecy 2022 r.),
2 umowy o wspotpracy z osobami prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarczg oraz 1 umowe wolontarystyczng (religia w Rudzie).

Niepubliczne Przedszkole , Ku Przysztosci” w Partyni — w ktérym funkcjonowaty 2 oddziaty przedszkolne: grupa starszakéw i
maluchéw liczyta srednio 50,58 dzieci miesiecznie.

Do przedszkola uczeszczato 1 dziecko z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym, ktore byto objete indywidualnym programem
edukacyjno — terapeutycznym, stad wiecej umow zlecen ze specjalistami.

W chwili obecnej jest 51 (52) dzieci.

Na nowy rok szkolny zrekrutowano 35 dzieci.

Niepubliczne Przedszkole , Ku Przysztosci” w Dulczy Wielkiej - w ktéorym funkcjonowata 1 grupa przedszkolna. Cieszy fakt, ze od
kwietnia 2021 r. liczba dzieci jest zadowalajgca i utrzymuje sie na poziomie srednio 24,75 dzieci miesiecznie.

Do przedszkola uczeszczato 1 dziecko z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym, ktore byto objete indywidualnym programem
edukacyjno — terapeutycznym, stad wiecej umow zlecen ze specjalistami.

W chwili obecnej w przedszkolu jest 24 (26) dzieci.

Na nowy rok szkolny zrekrutowano 17 dzieci.

Niepubliczne Przedszkole ,,Ku Przysztosci” w Zgdrsku - w ktérym funkcjonowaty 2 oddziaty przedszkolne: grupa starszakow i
maluchdw liczyta srednio 51,92 dzieci miesiecznie.

W tym przedszkolu podobnie jak i w Przedszkolu w Partyni mamy bardzo duzo chetnych i nie mamy problemu z rekrutacja.
W chwili obecnej w przedszkolu jest 53 (55) dzieci.

Na nowy rok szkolny zrekrutowano 54 dzieci.

Niepubliczne Przedszkole , Ku Przysztosci” w Rudzie - w ktérym funkcjonowata
1 grupa przedszkolna liczyta $rednio 23,83 dzieci miesiecznie.

W chwili obecnej w przedszkolu jest 21 dzieci.

Na nowy rok szkolny zrekrutowano 17 dzieci.

Rekrutacja jak wida¢ z przytoczonych liczb przebiegta pomyslnie i oczywiscie nie zostata zakoriczona, bo w rekrutacji biezgcej
przyjmujemy dzieci przez caty rok w miare wolnych miejsc.

Mamy tez dzieci na listach rezerwowych, ktore na te chwile nie mogg rozpoczg¢ nauki od 01 wrzesnia 2023 r.

Przedszkole finansowane byto ze sSrodkdw Gminy oraz optat rodzicéw. Przedszkole jest ptatne dla rodzicow w kwocie 130 zt
(optata stata).

Optata za wyzywienie zmienita sie w ciggu roku (od wrzes$nia 2022 r.) 28,50 zt na 9,00 zt w zwigzku z podwyzkami optat za media
i artykuty spozywcze oraz srodki czystosci.

W roku 2022 roku od 04.07.2022 r. do 09.09.2022 r. przeprowadzono termomodernizacje budynku przedszkola w Partyni. Rok
temu na zebraniu Walnym staliSmy przed realizacja tego zadania, a doktadnie byliémy po ztozeniu wniosku, a przed
rozstrzygnieciem konkursu. Podjelismy tez wtedy uchwate o ewentualnej koniecznosci zaciggniecia pozyczki na prace zwigzane z
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termomodernizacjg w wysokosci do 70 000,00 zt. Zadanie zostato wykonane, zakoriczone i rozliczone. Przyjete i zaakceptowane
przez oferenta— WFOSIGW w Rzeszowie.

Mysle, ze budynek bedzie nadal stuzyt spotecznosci przez kolejne lata bez wzgledu jaka dziatalnos$¢ bedzie w nim prowadzona —
Zatacznik Nr 2 — zdjecia 13 szt.

Rozliczenie zadania przedstawia sie nastepujgco (Zatgcznik Nr 3):

Na realizacje zadania nie zaciggnieto pozyczki, nie pozyskano tez srodkdw z innych Zrédet.

2. Kolejne wazne przedsiewziecie, to doposazenie przedszkoli w sprzet informatyczny. Jak pamietacie rok temu na Zebraniu
Walnym méwitam o tym, ze kazda placéwka zostata wyposazona w laptop z podtgczeniem do drukarki. Ponadto

w biurze w Partyni wymieniony zostat stary komputer i zakupiono dodatkowy monitor. Urzadzenia potagczono w sie¢, co znacznie
usprawnia prace.

W tym roku poszliSmy znacznie dalej.

MEiN ogtosito konkurs pt. ,,Rozwdj potencjatu infrastrukturalnego podmiotéw wspierajgcych system oswiaty i wychowania”
dedykowany do podmiotéw niepublicznych prowadzacych placéwki oswiatowe.

Pierwotnie planowalismy adaptacje wiaty pod potrzeby sali rekreacyjno — sportowej. Niestety nie doszliSmy do porozumienia z
Gming.

Dlatego tez ztozyliSmy wniosek na doposazenie przedszkola w potrzebny nam sprzet. Z wnioskowanej kwoty 123 000,00 zt
otrzymaliSmy 100 000,00 zi, ktére zostaty przeznaczone na:

1) Urzadzenie wielofunkcyjne HP LaserlJet Pro M 428dw - 3 szt.

2) Urzadzenie wielofunkcyjne HP Color LaserJet MFP E 77830 - 1 szt.

3) Urzadzenie wielofunkcyjne HP Smart Tank 750 AiO - 1 szt.

4) Laptop Acer Extensa 15 Laptop | EX215-32 | Czarny - 2 szt.

5) Monitor interaktywny Avtek TS 7 Lite 65 - 6 szt.

6) Stojak mobilny do monitora interaktywnego

TouchScreen Electric Mobile Stand -1 szt.
7) Stojak elektryczny do monitora interaktywnego
TouchScreen Electric Stand -5 szt.

8) Zestaw nagtosniajacy Delta Audio KM15UHF-BT -2 szt.
9) Dmuchany plac zabaw - zjezdzalnia wieloosobowa - 1 szt.
Zadanie zostato wykonane, zakonczone i rozliczone. Przyjete i zaakceptowane przez oferenta— MEiN.

3. Informuje tez, ze zostata zakonczona budowa nasze strony internetowe;j.

4. W 2022 roku Stowarzyszenie wspotpracowato z Powiatowym Urzedem Pracy
w Mielcu w zakresie organizacji robét publicznych, w ramach ktdrych zatrudniono
3 osoby, w tym 1 nauczycielke.

5. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jako OPP - w 2021 r. z tytutu odpisu 1% podatku pozyskano kwote 1 122,70 zt.

6. W minionym roku udato mi sie pozyska¢ dofinansowanie z Gminy Radomys| Wielki w wysokosci 3 000,00 zt na projekt
,Olimpiada w Jarzynowie! Jemy kolorowo, zyjemy zdrowo!” W ramach dotacji oraz przy wsparciu srodkéw wtasnych udato sie
zorganizowac Przedszkolade potgczong z Dniem Dziecka dla dzieci z naszych Przedszkoli oraz zakupic stroje owocow i warzyw,
ktére sg wykorzystywane przy okazji roznych zajec i uroczystosci przedszkolnych.

7. Dzien Rodziny to cykliczna uroczystos¢ srodowiskowa, ktdra integruje cate Srodowisko przedszkolne. Na organizacje tej
imprezy pracownicy pozyskujg srodki finansowe i inne od sponsoréw.

8. W okresie mikotajkowym w Przedszkolach przeprowadzona zostata akcja ,,Razem dla Filipka”, chtopca z niepetnosprawnoscig
rgczek. Organizujgc tego typu akcje, chcemy uczy¢ dzieci wrazliwosci na sytuacje drugiego cztowieka/dziecka oraz umiejetnosci

dzielenia sie z nim.

9. Niestety w minionym roku nie udato sie zorganizowac wycieczki ani dla senioréw, ani dla cztonkéw Stowarzyszenia.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 340
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. ubliczne g ¥ Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych

Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola "Ku

Przysztosci" w Partyni z oddziatami

zamiejscowymi w Dulczy Wielkiej, Rudzie,

. . Zgbrsku.
p |nauka,szkolniCtwo wyZsze, | e 85.10. 0,00 zt

edukacja, oswiata i wychowanie

Organizowanie spotkan integracyjnych dla
senioréw ze wzgledu na pandemie w sposéb
ograniczony

2 dziatalnosc narzeczosébwwieku | e, 94.99.Z 0,00 zt
emerytalnym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. i s poniesione w ramach
Lp. Sfera dzfﬁil:;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1802 154,86 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1799 614,86 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 2 540,00 zt
e
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1122,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 127 963,74 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 97 462,49 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 30501,25 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 4 675,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 560,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 715,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 400,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1668 393,42 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

20 307,40 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

1747,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Transport dzieci przedszkolnych

1747,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1778 139,04 zt 1 747,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1775 599,04 zt 1 747,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 540,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

24 015,82 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

q 71

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

q 1 7

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

d O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

23 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

16,70 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

7 0séb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-05-31



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

35 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

898 456,81 zt

a) z tytutu umow o prace

891 003,64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 877 603,64 zi

w - nagrody 3 400,00 z
tym: - premie 10 000,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 7 453,17 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

898 456,81 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

898 456,81 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 955,83 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

297737 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 208,51 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinasowanie do Gtéwnym celem zadania jest Panstwowy Fundusz Oséb 14 400,00 zt
wynagrodzenia pracownikow|utrzymanie miejsca pracy osoby |Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych niepetnosprawnej sprzyjajacej
jej niepetnosprawnosci
2| Dofinansowanie do Gtéwny celem zadania jest Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu 16 101,25 zt
wynagrodzen pracownikéw |zatrudnienie nowego
nowo zatrudnionych pracownika
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3|Termomodernizacja Ograniczenie emisji Wojewddzki Fundusz Ochrony 22 463,49 zt

budynku Niepublicznego zanieczyszczeri do powietrzai  |Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Przedszkola w Rudzie wraz z |wzrost efektywnosci Rzeszowie

wykonaniem instalacji energetycznej budynku

fotowoltaicznej przedszkola. Zw9iekszenie

stopnia wykorzystania
odnawialnych zrédet energii.

4|Zakup wyposazenia dla Rozwdj zaplecza Minister Edukacji i Nauki 74 999,00 zt
Niepublicznego Przedszkola |infrastrukturalnego stuzacego
,»Ku Przysztosci” w Partyni z |realizacji

Oddziatami Zamiejscowymi |dziatan statutowych w zakresie
w Dulczy Wielkiej, Rudziei |oswiaty i wychowania.

Zgorsku

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Maria Napieracz
Bogustaw Napieracz
Renata Dubiel 2023-05-31

Magdalena Madziel
Jolanta Bik
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